MAM ~ MODAL ASSET MANAGEMENT

MAM — MODAL ASSET MANAGEMENT LTDA, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado
de S3o Paulo, localizada a Rua Alves Guimaraes, 1212, Pinheiros, CEP 22250-040, inscrita
no CNPJ sob o n° 05.230.601/0001-04, instituicdo devidamente autorizada pela
Comissdo de Valores Mobilidrios a exercer a atividade de Administragdo e Gestdo de
Carteira de Valores Mobilidrios por meio do Oficio n® 1120/2019/CVM/SIN/GAIN, de 08
de novembro de 2019 (“MAM” ou “Sociedade”).

Anexo E da Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021
(“Resolugio CVM 21”)

INFORMAGCOES FINANCEIRAS PRESTADAS COM BASE NG ANO CALENDARIO DE
31 DE DEZEMBRO DE 2023

Administradores de Carteiras de Valores Winbiligrios

1. IDENTIFICACAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO
FORMULARIO.

1] Danilo Christofaro Barbieri, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador da carteira de identidade n? 30.937.394-3 SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n2 287.297.108-47, com escritério na Rua Alves
Guimardes n° 1212, Pinheiros, CEP 05410-002, Sao Paulo — SP, na
gualidade de Diretor responsavel pela administragdo de carteira de
valores mobiliarios, na categoria administrador fiduciario;

{ii) Victor Felipe Accetti Ueta, brasileiro, engenheiro, portador da carteira de
identidade n° 35.088.158-3, expedida pelo SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob o n° 344.884.388-14, com endereco comercial na cidade e Estado de
sio Paulo, na Rua Alves Guimardes n°® 1212, Pinheiros, CEP 05410-002,
$30 Paulo — SP, na qualidade de Diretor responsavel pela gestdo de
carteira de valores mobilidrios, na categoria de gestor de recursos;

{iii)  Mario Seganti Athayde Junior, brasileiro, administrador de empresas,
divorciado, portador da cédula de identidade n2 15.548.385-4, inscrito
sob o CPE/MF n2 104.663.758-40, com escritério na Rua Alves Guimardes
n® 1212, Pinheiros, CEP 05410-002, $30 Pauio — SP, na qualidade de
Diretor responsavel cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos.

1.3. DECLARACOES DOS DIRETORES RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRACAC DE CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS E PELA IMPLEMENTAGAQ E CUMPRIMENTO DE REGRAS, PROCEDIMENTGS E CONTROLES
INTERNOS E DESTA INSTRUCAO
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Os diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios da
sociedade e pela implementagdo e cumprimento de regras, procedimentos confroles
internos e da Resolugdo CVM 21 declaram gue:

a) revisaram este formulario de referéncia; e

b) o conjunto de informagdes contido neste formulario & um retrato verdadeiro, preciso

e completo da estrutura, dos negocios, das politicas ¢ das praticas adotadas pela
Sociedade.

Danilo Chrigth{ f parbieri Victor Felipe Accetti Ueta
Diretor de AdgAingdilings Diretor de Gestdo de Recursos

MTArio Seganti Athayde Jr.

Diretor Responsave Regras, Procedimentos e Controles internos
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7. HISTORICO DA EMPRESA.

2.1. BREVE HISTORICO SOBRE A CONSTITUICAO DA EMPRESA;

A Modal Asset Management Ltda., inscrita no CNPI n2 05.230.601/0001-04 ("MAM"), foi
constituida em 2004 com O objetivo de atuar, inicial e exclusivamente, ha gestdo de
recursos de terceiros, comecando a sua atividade como subsididria do Banco Modal S.A.
(CNPJ n2 30.723.886/0001-62). Com forte histérico de atuacio na gestao de fundos de
investimento liquidos voltados para o segmento de renda fixa, a MAM, em 31 de agosto
de 2018, vivenciou uma reestruturagdo, que envolveu a transferéncia dos principais
fundos de investimentos liquidos geridos por ela, e, ainda, de parte da equipe
responsédvel pela gestdo de tais ativos, para a Novus Capital Gestora de Recursos Ltda.
(CNPJ ne 15.388.425/0001- 97).

A MAM, como subsididria integral da MAF Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrics
5.A., inscrita no CNPJ sob n. 36.864.992/0001-42 ("MAF DTVM"} teve ser controle
acionario transferido para Apex Fund Holding Ltda., deixando de integrar o Grupo Modal
em 31 de agosto de 2022.

O Apex Group é um dos maiores prestadores de servico independentes para fundos de
‘nvestimento, em termos globais. Com mais de 50 escritorios pelo mundo, presta
servicos para gestoras de recursos, agentes que atuam no mercado de capitais e fundos
de investimenio exclusivos (Farnily offices), incluindo, mas ndo se limitando &
administracgo fiduciaria de fundos, servicos administrativos, bancos digitais, plataforma
de corretagem, servigos de depdsito, servigos de mercado de capitais, elaboracio de
balangos, apoio diario 3 administraco, cadastro digital, servigos de custodia de ativos e

recursos.

Neste contexto, o propésito da MAM é oferecer solugBes customizadas de gestdo &
administracdo fiduciaria, prioritariamente, de fundos estruturados constituidos no Brasil

para investidores profissionais.

2.2. DESCREVER AS MUDANGAS RELEVANTES PELAS QUAIS TENHA PASSADO A EMPRESA NOS ULTIMOS 5
{CINCO) ANOS, INCLUINDO:

A. OS PRINCIPAIS EVENTOS SOCIETARLIOS, TAIS COMO {NCORPORAGCDES, FUSOES, CISOES, ALIENACOES E
AQUISICOES DE CONTROLE SOCIETARIO:
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Em 31 de agosto de 2018, a MAM passou por uma reestruturacio societdria e
estratégica, com a transferéncia dos principais fundos liquidos por ela geridos para a
Novus Capital Gestora de Recursos Ltda. (CNPJ n2 15.388.425/0001- 97). Desde entdo,
a MAM esta focada na gestdo de fundos estruturados.

No ano de 2020, a MAM passou por uma reestruturacio societaria e estratégica, com a
entrada de outra instituigdo financeira como integrante do seu grupo econdmico, qual
seja, a MAF DTVM. Em 2021, a MAF DTVM passou a deter 100% do capital social da
MADM.

Em 31 de agosto de 2022, com a conclusio da venda de controle da MAF DTVM para a
Apex Fund Holding Ltda, a MAM passou a integrar o Apex Group.

B. ESCOPO DAS ATIVIDADES!:

A MAM atua na prestagdo de servigos de gestdo de fundos de investimento em
participacio - FIP; fundos mituos acdes incentivadas - FMAI; fundos de investimento
em participagdo de infraestrutura - FIP IE; fundos de investimento em gquotas de fundo
de investimento em participagdo - FIC FIP; fundos de investimento em direitos
creditérios - FIDC; fundos de investimento em direitos creditérios ndo padronizados -
EIDC NP; fundos de investimento em cotas de fundos de investimentos em direitos
creditorios - FIC FIDC; fundos de investimento imobiliarios - FlI; fundos multimercados
fechados constituidos como veiculos de investimento em fundos estruturados; e fundo
de renda fixa destinado a zeragem de caixa dos fundos que nele investem.

A MAM atua também na administracéo fiducidria de fundos de investimento em
participagdo - FIP, sobretudo, para os fundos nos quais atua na gestao.

C. RECURSOS HUMANOS E COMPUTACIONAIS:

Em 31/12/2023 a MAM possuia 5 funcionarios na unidade Sdo Paulo.

e Recursos Computacionais e Sistemas:

Destacamos que a instituigdo utiliza os seguintes sistemas voltados as atividades

relacionadas aos fundos de investimento:

. EMIS: fornece andlises de paises, empresas, setores e operacdes, além de

fornecer ferramentas analfticas de crédito para o processo de avaliagao.
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Quantum Axis: dados setoriais e guantitativos, relatérios de corretoras e de
outros provedores independentes, projegdes de empresas, informacdes sobre
M&A, andlises de indUstrias e opinides sobre tendéncias macroecondmicas.
Refinitiv: fornece dados sobre precos e eventos corporativos de diversos titulos
e instrumentos financeiros.

SMART CADASTRO: Sistema de cadastro corporativo, responsével pelo cadastro
dos fundos, cotistas e fornecedores.

COMPLIASSET: Sistema de controle de compliance regulatério.

ADVICE - E-GUARDIAN: Sisterna de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro

ADVICE - KN-1: Sistema de automatizag8o de esteiras de Due Diligence.

ADVICE - RISC: Sistema de risco reputacional.

ADVICE - AQUILLA: Sistema para gera¢do do e-Financeira e monitoramento para
fins de FATCA.

JD - BACENJUD/JUDBCG/IUDCVM: Sistema responsével pelo processamento de
Ordens Judiciais.

JD - CCS: Sistema de envio de informagBes ao BACEN sobre clientes gue mantém
relaciohamento com a empresa.

JD - BC CORREIO: Sistema responsavel pelo recebimento, processamente e
distribuicdo interna dos documentos e comunicados recebidos pela Instituicdo
através do BC CORREIO do Banco Central.

SINQIA - DRIVE: Sistema responsavel pela gestdo das carteiras dos fundos,
controle de ativos, passivos e contabilidade dos fundos.

MITRA: Sistema responsavel pelo Célculo de risco das carteiras dos fundos de
investimentos. O Sistema MITRA & uma ferramenta destinada ao controle e
suporte a decisdo do risco de mercado e liquidez.

(xix) FROMTIS: Sistema de controle de recebiveis de direitos creditorios
(FIDCs).

(xx) NEXXUS: Sistema de Enquadramento de fundos, responsavel pelo
enquadramento dos Ativos de todos os fundos de Investimentos.

MAPS Pegasus: Sistema responsavel pelo controle de ativo, calculo de cotas e
contabilidade dos Fundos de Investimentos.

MAPS Centaurus: Sistema responsavel pelo controle do passivo e cotistas de
fundos.

MAPS Pricing: Sistema responsdvel pelo apregamento de ativos.

MAPS Mercurius: Sistema responsavel pela liguidagdo das operagdes via SPB.
MAPS Luna :Sistema responsével pelo célculo de risco de carteiras dos fundos
de investimentos. :
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XXll. MAPS Conta Corrente: sisterna de Controle de Contas Graficas, responsavel
pela gestdo de contas graficas para Investidores nao Residentes.
XX,  MAPS Gestores: portal disponibilizados aos gestores para consultar dados da

carteira, obter os extratos e boletagem.
XXIV.  FROMTIS: Sistema de controle e custodia de recebiveis.

D. REGRAS, POLITICAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS.

A estrutura de gerenciamento de riscos da Sociedade & composta pelas areas de

Compliance € Controles Internos, responsaveis por:

(i) desenvolver processos para identificar, medir, monitorar € controlar riscos
inerentes aos servicos prestados;

{ii) implantar politicas adequadas de controles internos, compativeis com 0
porte de suas operagbes;

(iiiy  estabeleceruma cultura na organizagdo gue enfatize e demonstre, em todos
os niveis hierarquicos, a importancia desses controles. As regras, politicas,
procedimentos e controles internos da MAF DTVM s3o formalizados por
meio de Manuais e Polfticas Internas.

Abaixo estdo listadas as politicas, mamiais e normas mais relevantes da MAF DTVM, de
maneira ndo exaustiva:

« Codigo de Etica e Conduta profissional

« Politica de Conformidade '

« politica de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro, Financiamento do Terrarisma (PLD/FT)
« Politica de Suitability

« Politica de Gerenciamentio de Riscos Operacionais

e Politica de Direito de Votos

« Politica de Continuidade de Negocios

« Politica de Investimentos Pessoais

3. RECURSOS HUMANOS
3.1. DESCREVER 05 RECURSOS HUMANOS DA EMPRESA, FORNECENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:

A. NUMERO DE SOCIOS: O capital da sociedade é composto por um tnico socio PJ, Apex
Fund Holding Ltda, a partir de margo de 2023.

B. NUMERO DE EMPREGADOS: A sociedade possuia, em 31/12/2023, 05 colaboradores
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€. NUMERO DE TERCEIRIZADOS: N/A

D. INDICAR O SETOR DE ATUACAO DOS DIRETORES RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE
VALORES MOBILIARIOS E O5 RESPECTIVOS EXAMES DE CERTIFICACAO REALIZADOS PARA FINS DO ART. 3e,
111, c/c ART. 4e, 111, DESTA RESOLUCAO

O diretor responsavel pela administragdo de carteira é o 5r. Danilo Christéfaro Barbieri,
inscrito no CPF n2 287.297.108-47

O diretor-responsavel pela administragdo de carteira é o Sr. Victor Felipe Accetti Ueta,
inscrito no CPF n? 344.884.388-14

E. LISTA DAS PESSOAS NATURALS QUE SAO REGISTRADAS NA CVM CcOMO ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS E QUE ATUEM EXCLUSIVAMENTE COMO PREPOSTOS, EMPREGADOS
0oU SOCIOS DA EMPRESA:

As pessoas naturais que estdo registradas na CVM como Administradores de Carteiras
de Valores sdo:

i Sr. Danilo Christéfaro Barbiéri, inscrita no CPF sob o n® 287.297.108-47;

(i Sr. Victor Felipe Accetti Ueta, inscrito no CPF sob o n? 344.884.388-14.

4. AUDITORES

4.1. EM RELACAO ADS AUDITORES INDEPENDENTES, INDICAR, SE HOUVER:

A. NOME EMPRESARIAL; Grant Thornton Auditores independentes

B. DATA DE CONTRATACAO DOS SERVICOS: Os servicos de auditoria foram contratados em
junho de 2023, para a realizacdo da auditoria das demonstragdes financeiras do
exercicio de 2023.

¢. DESCRICAO DOS SERVICOS CONTRATADOS! Auditoria das DemonstragBes Financeiras, de

acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e relatério dos auditores
independentes.

5, RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. COM BASE NAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, ATESTE:
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A. SE A RECEITA EM DECORRENCIA DE TAXAS COM BASES FIXAS A QUE SE REFERE O ITEM 9.2. A E
SUFICIENTE PARA COBRIR OS CUSTOS E OS INVESTIMENTOS DA EMPRESA COM A ATIVIDADE DE
ADMINISTRACAO DE CARTEIRA DE VALORES MOBILIARIOS! Sim

B. SE O PATRIMONIO LiQUIDO DA EMPRESA REPRESENTA MAIS DO QUE 0,02% DOS RECURSOS
FINANCEIROS SOB ADMINISTRACAO DE QUE TRATA O ITEM 6.3.C E MAIS DO QUE RS 300.000,00
{TREZENTOS MIL REAIS): Sim, em 31/12/2023 o Patriménio Liquido da MAM é de RS
19.714.634.400,00 e representa 0,06% do patrimdnio sob administracdo

5.2. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E RELATORIO DE QUE TRATAO § 52 po ART. 12 DESTA INSTRUCAO.
A MAM nio possui Demonstracdo Financeira especifica. Pois emitimos apenas as
demonstracdes financeiras da controladora (MAF DTVM S.A), seguindo as normativas
do BACEN. As emissdes das DF devem ocorrer até 22 de margo de 2024.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. DESCREVER DETALHADAMENTE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA, INDICANDO, NO
MINIMO:

A. TIPOS E CARACTERISTICAS DOS SERVICOS PRESTADOS. (GESTAC DISCRICIONARIA, PLANEJAMENTO
PATRIMONIAL, CONTROLADORIA, TESOURARIA, ETc.).: A MAM exerce as atividades de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, nas categorias gestdo de recursos e
administracdo fiducidria, nos termos do inciso iii do §12 do art. 12 da Resolucao CVM n?
21 de 25 de fevereiro de 2021.

A atividade de gestdo de recursos & exercida de forma segregada das demais atividades
do grupe. A MAM atua preponderantemente na gestao de fundos estruturados de

forma nio discricionaria.

No que concerne Q atividade de administracio fiduciaria, sdo realizadas
preponderantemente as seguintes atividades, pela prépria MAM ou por meio de outras

ermpresas do grupo:

- Controladoria da carteira de investimentos;

- Controle de passivo;

- Contabilidade;

_ Monitoramento do enguadramento e liquidez das carteiras;

- Contratacgdo de prestadores de servigos, assim como, controles de Prevengado, Lavagem

de Dinheiro e Conheca seu Cliente destes prestadores e cotistas;

- Envio de informes e relatdrios aos reguladores; e



- Assembleias de cotistas.

&. TIPOS E CARACTERISTICAS DOS PRODUTOS ADMINISTRADOS OU GERIDOS (FUNDOS DE INVESTIMENTO,
FUNDOS DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGAO, FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO, FUNDOS DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS, FUNDOS DE INDICE, CLUBES DE INVESTIMENTO, CARTEIRAS
ADMINISTRADAS, ETC.).: A MAM presta servicos de administragao de carteiras de valores
mobiliarios, sendo que O desempenho desta atividade na categoria "gestor de recursos”
e na categoria "administradora fiduciaria" para fundos de investimento em participagao
- FIP; fundos mutuos acdes incentivadas - FMA!; fundos de investimento em participacdo
de infraestrutura - FIP IE; fundos de investimento em guotas de fundo de investimento
em participagdo - FIC FIP; fundos de investimento em direitos creditérios - FIDC; fundos
de investimento em direitos creditérios ndo padronizados - FIDC NP; fundos de
investimento em cotas de fundos de investimentos em direitos creditorios - FIC FIDC;
fundos de investimento imobiliarios - Fil; fundos multimercados fechados constituidos
como velculos de investimento em fundos estruturados; e fundo de renda fixa destinado
a zeragem do caixa dos fundos que nele investem.

C. TIPOS DE VALORES MOBILIARIOS OBJETO DE ADMINISTRACAO E GESTAO: Titulos pablicos, titulos
de renda fixa, agBes e cotas de fundos de investimento.

D. SE ATUA NA BISTRIBUICAQ DE COTAS DE FUNDOS DE-INVE-STIMENTO DE QUE SEJA ADMINISTRADOR ou
GESTOR!

Nio aplicavel.

6.2. DESCREVER RESUMIDAMENTE OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA QUE NAO SEIAM
DE ADMINISTRACAOQ DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS, DESTACANDO:

A. OS POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSES EXISTENTES ENTRE TAIS ATIVIDADES:

N3o aplicavel.

A Sociedade ndo exerce outras atividades, tdo somente a gestdo e administracdo
fiduciaria de fundos de investimento.

B. INFORMAGOES SOBRE AS ATIVIDADES EXERCIDAS POR SOCIEDADES CONTROLADORAS, CONTROLADAS,
COLIGADAS E SOB CONTROLE COMUM AD ADMINISTRADOR E OS5 POTENCIALS CONFLITOS DE INTERESSES
EXISTENTES ENTRE TAIS ATIVIDADES.:

A Apex Fund Holding Ltda. ("Apex Holding"} e a Apex Fund and Corporate Services

Canada inc. 2aiuam como holdings controladas por Peter Burroughes Hughes e possuem
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como atividade principal a participagdo em outras instituicbes, ndo havendo conflitos

de interesses existentes entre tais atividades.

A Apex Holding exerce, também, o controle da (i) BRL Trust Distribuidora de Titulos e
Valores Mobilidrios S.A., inscrita no CNPJ sob n. 13.486.793/0001-42, a qual exerce as
atividades de administragdo de carteiras, custodia, escrituracdo, distribuicdo e
representagdo de investidor nio residente, (ii) BRL Trust Investimentos Lida., inscrita
no CNPJ sob n. 23.025.053/0001-62, que exerce a atividade de gestdio; e (i) MAF
Distirbuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A., inscrita no CNPJ sob n@
36.864.992/0001-42 (“MAF DTVM”), controlador direte da MAM.

Adicionalmente, a MAM presta servigos de administracio de carteiras na categoria
"gestdo de recursos’ e "administrador fiduciario" de fundos de investimentos em
participagdo. Tal prestacdo de servicos ndo acarreta qualquer conflito de interesses por
serem complementares. Todavia, a MAM DTVM mantém controles internos efetivos
visando monitorar situagBes gue possam gerar eventuais conflitos de interesse em

operagbes especificas.

6.3. DESCREVER O PERFIL DOS INVESTIDORES DE FUNDOS E CARTEIRAS ADMINISTRADAS GERIDOS PELA
EMPRESA, FORNECENDO AS SEGUINTES INFORMAGCOES:

A. NUMERQO DE INVESTIDORES {TOTAL E DIVIDIDO ENTRE FUNDOS E CARTEIRAS DESTINADOS A
INVESTIDORES QUALIFICADOS E NAO QUALIFICADOS)
Total: 6.492

B NUMERO DE INVESTIDORES, DLVIDIDO POR!:

i. pessoas naturéis: 3.689

ii. pessoas juridicas {n3o financeiras ou institucionais): 75

iii. instituicdes financeiras: 0

iv. entidades abertas de previdéncia complementar: 0

v. entidades fechadas de previdéncia co_mplementarf 0

vi. regimes préprios de previdéncia social: 0

vii. seguradoras: 0

viii. sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil: 0
ix. clubes de investinjehto: 0

. fundos de investimento: 145

10




xi. investidores ndo residentes; 28

xil. outros 6.134

C. RECURSOS EINANCEIROS SOB ADM!NISTRA(;AO (TOTAL £ DWVIDIDO ENTRE FUNDOS E CARTEIRAS
DESTINADOS A INVESTIDORES QUALIFICADOS E NAO QUALIFICADOS):
RS 18.149.405.240,22

D. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRAGAO APLICADOS EM ATIVOS FINANCEIROS NO EXTERIOR.

RSO

E. RECURSOS FINANCEIROS 508 ADMINISTRACAO DE CADA UM DOS 10 (DEZ) MAIORES CUENTES {NAO £
NECESSARIO IDENTIFICAR O5 NOMES):

I RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRACAO — RS
Cliente 1 | 3.147.810.958,63
Cliente 2 1 2.250.525.845,17
Cliente 3 2.250.525.845,17
Cliente 4 1,731.327.766,76

Cliente 5

792.599.823,92

Cliente & 792.599.823,85
Cliente 7 | 792.599.823,74
Cliente 8 | 444.976.277,10
Cliente 9 \ 429.084.233,50
Cliente 10 400.478.578,09 1

F. RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRA

i, pessoas naturais: RS 784.654.227,71

CAQ, DIVIDIDO ENTRE INVESTIDORES!

ii. pessoas juridicas (n3o financeiras ou institucionais): RS 4.176.249,85

iil. instituicdes financeiras: 0

iv. entidades abertas de previdéncia complementar 0

v. entidades fechadas de previdénci

a complementar 0

vi. regimes proprios de previdéncia social 0

vii. Seguradoras 0

viii. sociedades de capitalizagdo e ar

ix. clubes de investimenio 0

rendamento mercantil O

11



x. fundos de investimento: R$1.387.169.362,34
«i. investidares ndo residentes: R$13.861.741.507,23

xii. outros RS 2.111.663.893,09

6.4. FORNECER O VALOR DOS RECURSOS FINANCEIROS SOB ADMINISTRACKO, DIVIDIDO ENTRE:

A. ACOES:
R$ 23.272.108.016,39

B. DEBENTURES E OUTROS 1fTULOS DE RENDA FIXA EMITIOOS POR PESSOAS JURIDICAS NAO FINANCEIRAS!
R$ 372.208.899,39

. TITULOS DE RENDA FIXA EMITIDOS POR PESSOAS IURIDICAS FINANCEIRAS!
R$ 734.927,66

D. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM ACOES:
RSO

g. COTAS DE FUNDOS DE {NVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES:
RS 17.969.881.433,16 . ‘

. . 12
E. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO:

RS0

G. COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS:
RS 0

H. COTAS DE FUNDOS DE JNVESTIMENTO EM RENDA FiXA.
RS 72.083.738,17

1. COTAS DE OUTROS FUNDOS DE INVESTIMENTO:
RS 219.358.583,73

1. DERIVATIVOS (VALOR DE MERCADO}:
RSO

K. OUTROS VALORES MOBILI[\RlOS:
RSO

L. TITULOS PUBLICOS:
RS 216.118.196,83

M. OUTROS ATIVOS:
RSO



6.5. DESCREVER O PERFIL DOS GESTORES DE RECURSOS DAS CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS NAS
QUAIS O ADMINISTRADOR EXERCE ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO FIDUCIARIA.

A MAM presta o servico de administragao fiduciaria preponderantemente para 05
fundos geridos pela propria empresa. A MAM possui, adicionalmente, contrato com um
namero reduzido de gestores nao ligados ao seu grupo econdmico, 0s quais, em sua
maioria, sdo focados em fundos estruturados, exclusivos ou destinados a um publico
qualificado e profissional. Nestes casos, a analise e aprovagao do gestor é feita por meio
de processo de due diligence do mesmo, pelo qual processos internos, aderéncia a
cédigos ANBIMA, dentre outros pontos, 530 analisados.

6.6. FORNECER OUTRAS INFORMACDES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES.

Nada a declarar

7. GRUPO ECONOMICO:

7.1. DESCREVER O GRUPQ ECONOMICO EM QUE SE INSERE A EMPRESA, INDICANDO:

A, CONTROLADORES DIRETOS E INDIRETOS: Controlador direto: MAF Distribuidora de Titulos e
Valores Mobilidrios S.A, inscrita no CNPI n? 36.864.992/0001—42.

Controlador indireto: Sr. Peter Burroughes Hughes, cidad3o britanico e irlandés, com
documento de identidade n2 537060388, através da sociedade Apex Fund Holding Ltda.
(CNPJ/ME n® 37.668.744/0001-99)

B. CONTROLADAS E COLIGADAS! Modal Administradora de Recursos Ltda., inscrita no CNPJ] ng
01.116.811/0001-15 (“MAR"), como coligada.

C. PARTICIPACOES DA EMPRESA EM SOCIEDADES DO GRUPO: A MAM ndo tem participacdo em
. sociedades do grupo.

D. PARTICIPACOES DE SOCIEDADES 0O GRUPO NA EMPRESA: A MAM é subsidiaria integral da MAF
DTVM.
E. SOCIEDADES SOB CONTROLE COMUM: A MAR também & controlada pela MAF DTVM.

7.2. CASO A EMPRESA DESEJE, INSERIR ORGANOGRAMA DO GRUPO ECONDMICO EM QUE SE INSERE A
EVIPRESA, DESDE QUE COMPATIVEL COM AS INFORMACOES APRESENTADAS NO ITEM 7.1

AM — MODAL ASSET MANAGEMENT
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8. Estrutura operacional e administrativa:

8.1. DESCREVER A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA EMPRESA, CONFORME ESTABELECIDO NO SEU
CONTRATO OU ESTATUTO SOCIALE REGIMENTO INTERNO, IDEMTIFICANDO:

A estrutura administrativa da MAM & composta por uma diretoria de diretores
executivos, giretores operacionais e diretores sem designacdo especifica. Em linhas
gerais, compete a0s diretores executivos a dire¢do dos negécios da instituicao € a
indicacdo dos diretores responsaveis por cada atividade da MAM e aos demais, a
coordenacio das afividades em suas respectivas areas de competéncia. Sem prejuizo
desta classificacio estatutaria, por forca regulamentar, a MAM conta com um diretor
responsavel pela Gestao de Recursos, um diretor responsavel pela Administragdo
Fiducidria e um diretor responsavel pelos Controles Internos e PLDFT (“Diretor de
Compliance”). Cada diretor tem agtonomia para atuar dentro da sua esfera de
competéncia. Todavia, qualquer obrigagio s poders ser assumida pela MAM, quando
representada por, pelo menos, 2 {dois) diretores. Especificamente quanto ao Diretor de
Compliance, a MAM assegura Gue ndo haja qualguer Gbice ao exercicio de suas
atividades, com garantia de acesso a todas as informacdes que julgar necessarias. Além
da sua Diretoria, a MAM conta com dez comités:

. Comité Executivo — composto pelos diretores executivos, tem como principal
responsabilidade a direcio dos negocios e estratégias da institui¢ao. Reline-se
semanalmente e extraordinariamente sob demanda;

1. Comité de Compliance e Risco - responsavel pela andlise e decisdo sobre 0s
apontamentos identificados rotineiramente pela equipe de Compliance, reune:
se mensalmenie

. Comitd de PLD — Prevencao a Lavagem de Dinheiro — tem por objetivo,
apresentar e discutir os casos relevantes, identificados durante as analises, bem
como decisio de realizagdo de comunicacBes a Unidade de Inteligéncia
Financeira — UIF {antigo Conselho de Controle de Atividades Financeiras - COAF}).
Reline-se mensalmente;

V. Comité Financeiro - tem por objetivo analisar e revisar o orcamento da
Companhia, analisar e revisar a viabilidade econdmico-financeira dos planos e
programas de investimento da Companhia, bem como acompanhar € monitorar
a sua implementacdo, entre outras funcdes. Redne-se mensalimente;

V. Comité de Precificacdo - responsédvel pela definicdo das regras de precificagdo e
pela adogdo de mecanismos substitutos de precificagao. Retine-se mensalmente.
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Vii.

vl

A,

Acima.

Comité de Qualidade, Pt e Satisfacda - tem por finalidade, assessorar a Diretoria,
de forma a assegurar a boa gestao dos recursos e a protegdo e valorizagio do
seu patrimdnio. Fomentar agbes e iniciativas estratégicas gue resultem na
melhoria continua da gualidade referente. Reline-se, mensalmente;

Comité de Tecnologla — Com carater permanente e responsabilidades de cunho
estratégico € executivo, tem por finalidade coordenara formulagio de propostas
de politicas, objetivos, estratégias, investimentos e prioridades de tecnologia da
informacdo e de servicos, € assessorar, em matérias correlatas. Redne-se
mensalmente;

Comité de Gente - tem por finalidage assessorar a Diretoria na supervisdo da
estratégia de recursos humanos & atracdo e retengdo de talentos da Companhia;
avaliagdo anual de desempenho, com base em metas definidas, entre outras
fungdes. Reline-se, mensalmente;

Comité de Clientes — tem por finalidade melhorar a qualidade do servigo
prestado e, ainda, servir de guia para a implementagdo de novas solughes.
Reline-se mensalmente;

ATRIBUICOES DE CADA ORGAD, COMITE E DEPARTAMENTO TECNICO:

EM RELACAO AOS COMITES, SUA comvdsitio, FREQUENCIA COM QUE SAO REALIZADAS SUAS
REUNIOES E A FORMA COMO SAD REGISTRADAS SUAS DECISOES:

€. EM RELACAO AOS MEMBROS DA DIRETORIA, SUAS ATRIBUIGOES £ PODERES INDIVIDUAIS:

Acima

8.2. CASO A EMPRESA DESEJE, INSERIR ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA EMPRESA,
DESDE QUE COMPATIVEL COM AS INFORMACOES APRESENTADAS NO ITEM 8.1

Nada a declarar.
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8.3. Em RELACAO A CADA UM DOS DIRETORES DE QUE TRATAM OS ITENS 8.4,8.5,8.6E8.7EDOS
MEMBROS DE COMITES DA EMPRESA RELEVANTES PARA A ATIVIDADE DE ADMINISTRACAC DE CARTEIRAS
DE VALORES MOBILIARIOS, INDICAR EM FORMA DE TABELA:

A. NOME: Danilo Christofaro Barbieri

8. IDADE: 43

C. PROFISSAO: Administradof' de Empresas

D. CPFOU NUMERO DO PASSARORTE: 287.297.108-47

E. CARGO OCUPADO: Diretor de Administrag3o Fiduciaria
F. DATA DA POSSE: 10/05/2023

G. PRAZO DO MANDATO: até a assembleia geral ordindria de 2024, devendo

permanecer em seu Cargo até a posse de eventual sucessor.

H. OUTROS CARGOS OU FUNCOES EXERCIDOS NA EMPRESA: N/A

A NOME: MARIO SEGANTI ATHAYDE JUNIOR

B. IDADE: 56
C. PROFISSAO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

D. CPF OU NUMERO DO PASSAPORTE 104 663.758-40

E. CARGO OCUPADO: DIRETOR DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

F. DATA DA POSSE: 10/05/2023

G. PRAZO DE MANDATO: até a Lssembleia geral ordinéria de 2024, devendo

permanecer em seu cargo até'a posse de eventual sucessor.

H. OUTROS CARGOS OU FUNCOES EXERCIDO NA EMPRESA: N/A

8.4. EM RELACAO AOS DIRETORES RESPONSAVE!S PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES
(MOBILIARIOS, FORNECER!

A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:
DANILO CHRISTOFARO BARBIER!

1. CURS0OS CONCLUIDOS: ® Administracdo de Empresas, com anfase em Comércioc Exterior—
Universidade Presbiteriana Mackenzle ,



Il. APROVACAO EM EXAME DE CERTIFICACAQ PROFISSIONAL: CPA-20 (Certificacdo Profissional
ANBIMA — Série 20).

111. PRINCLPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE OS ULTIMOS 5 ANOS, INDICANDO:

« NOME DA EMPRESA: Santander Securities Services DTVM, entidade do Grupo Santander
no Brasil;

BRL TRUST DTVM S.A.

MAF DTVM,

e CARGO E FUNCOES INERENTES AQ CARGO: Santander Securities Services DTVM: Diretor-
Presidente, responsavel pelos servigos de administragio fiduciaria e custodia;

BRL TRUST DTVM S.A.: Diretor de Custddia e, posteriormente, eleito como Diretor de
Administracdo Fiduciaria. :

MAF DTVM: eleito como Diretor de Administragdio Fiduciaria.

MAM: eleito como Diretor de Administracio Fiduciaria.

o ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA NA QUAL TAIS EXPERIENCIAS OCORRERAM: Santa nder Securities
Services DTVM: administragao fiduciaria e custodia;

BRL TRUST DTVM S.A. administracao fiduciaria e.

MAF DTVM: administracgo fiducidria.

MAM: administraco fiduciaria.

« DATAS DE ENTRADA E SAIDA DO CARGO: Santander Securities Services DTVM: de 2014 ao
inicio de 2016.

BRL TRUST: mar/2016, como Diretor de Custédia. Desde 2018 é Diretor de
Administracdo Fiducidria da BRL TRUST.

MAF DTVM: eleito em 28/04/2023 como Diretor de Administragio Fiduciaria, atual.
MAM: eleito em 10/05/2023 como Diretor de Administragdo Fiducidria, atual.

8.5. EmM RELAGAO AO DIRETOR RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO E CUMPRIMENTO DE REGRAS,
POLITICAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES |NTERNOS E DESTA INSTRUCAO, FORNECER:
A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMAGQOES:

Mario Seganti Athayde Janior

1. CURSOS CONCLUIDOS: *® Administracio de Empresas - EGY * Mestrado em Economia —
FGV. '

It APROVACAO EM EXAME DE CERTIFICACAQ  PROFISSIONAL {oPCIONAL): Financial Risk Manager

(FRM); Certified Financial Planner (CFP); Certificagdo de Gestores ANBIMA (CGA);
Certified Anti-Money Laundering Specialist {CAMS).

lil. PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE 0§ ULTIMOS 5 ANOS, INDICANDO!

= NOME DA EMPRESA! [niciou na Superintendéncia de Gest3o de Riscos da Area de Fundos
de Investimento do Banco ltat S.A., entre 01/1997 e 06/2005 * Entre 07/2005 e 05/2007
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atuou como Compliance Officer. Apds esse periodo atuou também como Compliance
Officer na Kinea Investimentos Ltda., entre 06/2007 e 05/2012, retornando ao Banco
ttatl Unibanco S.A em 06/2012, onde permaneceu até 02/2013. » Em 06/2013 assumiu
a Geréncia, e posteriormente a Diretoria de Riscos e Compliance da A4X Gestora de
Recursos Ltda., onde permaneceu até 07/2016. e Ingressando na BRL TRUST em
03/2017, assumindo a Diretoria de Riscos, Controles Internos e Compliance em 04/2017,
sendo que em 28/04/2023 foi eleito Diretor de Gestao de Riscos e Controles Internos,
atual. » ingressou na MAF DTVM, em 28/04/2023 e MAM, em 10/05/2023, assumindo
a Diretoria de Gestdo de Riscos e Controles Internos, atual.

e CARGO E FUNCOES INERENTES AO CARGO: Diretor, perante o Banco Central do Brasil,
responsavel por Controles Internos, e Diretor, perante a CVM, por Gestdo de Riscos e
Compliance, da BRL TRUST, desde 04/2017. Diretor, perante a CVM, por Gestdo de
Riscos e Compliance da A4X Gestdo de Recursos Ltda.; Gerente de Riscos e Compliance
da A4X Gest3o de Recursos, entre jun/2013 e jul/2016. Responsavel pela aplicacdo das
noliticas de controles internos e de gestdo de riscos financeiros.

s  ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA NA QUAL TAIS EXPERIENCIAS OCORRERAM:
gestio/administragdo de recursos de terceiros.

« DATAS DE ENTRADA E SAIDA DO CARGO: ingressou na BRLTRUST em mar/2017, na qualidade
. de Gerente responsavel pela Area de Riscos e Controles Internos. Fol eleito Diretor em
“abr/2023, permanecendo neste cargo até a presente data.
MAE DTVM: eleitc em 28/04/2023 como Diretor Gestdo de Riscos e Controles Internos,
atual.

. MAM: eleito em 10/05/2023 comao Diretor de Gestdo de Riscos e Controles Internos,

atual.

8.6. EM RELACAO AO DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO, CASO NAO SEJA A MESMA PESSDA
INDICADA NO ITEM ANTERIOR, FORNECER:

O Diretor responsével pela Gestdo de Risco ¢ a mesma pessoa indicada no item anterior,
qual seja o Sr. Mério Seganti Athayde Jr.

1. CURSOS CONCLUIDOS: conforme indicado no item 8.5 acima

il. APROVACAO EM EXAME DE CERTIFICAGAO PROFISSIONAL: conforme indicado no item 8.5 acima
111, PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE OS ULTIMOS 5 ANOS: conforme indicado no
item 8.5 acima

8.7. EM RELACAO AQ DIRETOR RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO BE COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO, CASO NAO SEJA A MESMA PESSOA INDICADA NO ITEM 8.4, FORNECER:

A. CURRICULO, CONTENDO AS SEGUINTES INFORMAGOES:
1. CURSOS CONCLUIDOS: N3o se aplica
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1. APROVACAO EM EXAME DE CERTIFICACAC PROFISSIONAL: Nio se aplica

1. PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS DURANTE 05 OLTIMOS 5 ANOS: N&o se aplica

8.8. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A GESTAO DE RECURSOS, INCLUINDO:

A. GUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: 6 colaboradores.

B. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: A MAM atua com 1
diretor e 5 funciondrios.

C. 05 SISTEMAS DE INFORMAGAO, AS ROTINAS E 05 PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: Para prestacdo dos
servigos de gestdo descritos no item 6.1 alinea b., a equipe da MAM conta com o auxilio
de consultorias e escritdrios externos (nacionais & internacionais) que, guando aplicavel,
fornecem informacdes para a tomada de decisio em relagao aos investimentos.

Também sdo utilizados pela area os seguintes sistemas:

« EMIS: andlises de paises, empresas, setores € operagdes, além de fornecer

ferramentas analiticas de crédito para @ processo de avaliacdo.

e Quantum Axis: dados setoriais e quantitativos, relatdrios de corretoras € de outros
provedores independentes, projegdes de empresas, informacdes sobre M&A, analises

de industrias e opinies sobre tendéncias macroecondmicas.

8.9. FORNECER INFORMACOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A VERIFICAGAD DO PERMANENTE
ATENDIMENTO AS NORMAS LEGAIS E REGULAMENTARES APLICAVEIS A ATIVIDADE E PARA A FISCALIZACAO
DOS SERVICOS PRESTADOS PELOS TERCEIROS CONTRATADOS, INCLUINDO:

A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: A MAM possui uma area de Controles Internos composta
por 1 diretor e 3 analistas.

&. NATUREZA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: A area é responsavel por
verificar o atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis 2 atividade.

C. 05 SISTEMAS DE INFORMACAO, AS ROTINAS E 05 PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: A area
desempenha as seguintes rotinas, podendo, para tanto, utilizar ou n3o sistemas
terceirizados ou desenvolvidos internamente: monitoramento de publicagdo de
normas; analise de PLD/CFT; e monitoramento de operagdes.

D. A FORMA COMO A EMPRESA GARANTE A INDEPENDENCIA DO TRABALHO EXECUTADO PELO SETOR: A
4rea de Controles Internos atua de forma independente, sendo subordinado somente
a0 diretor de Controles Internas da MAM. Todos os documentos e arquivos s3o
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armazenados em um diretdrio especifico, com acesso permitido somente aos
colaboradores da drea. Os demais colaboradores da MAM ndo possuem acesso a0
referido diretorio. Ndo é admitida sob nenhuma forma, qualquer interferéncia comercial
na area de Controles Internos.

8.10. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA A GESTAO DE RISCOS, INCLUINDO!

A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS: A MAM utiliza a estrutura do grupo conglomerado,
contando com 4 (quatro) funcionarios.

8. NATUREZA DAS ATIVIDADES BESENVOLVIDAS PELOS SEUS INTEGRANTES: A area de Precificagio,
Risco & Gerencial compreende analise do Risco de Mercado, Modelagem de Precos
{precificagdo € marcagao a mercado), Risco de Liguidez e apuracdo do resultado
gerencial.

C. OS SISTEMAS DE INFORMACAO, AS ROTINAS E OS PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS:! E utilizado o
sistema Mitra, da empresa Luz Engenharia, para monitoramento do Risco de Mercado,
emissdo diaria do Relatério de Risco e demonstrativos regulatorios (DDR, DRM, DRL, DLO
e DLI). Diariamente, a Area de Risco emite um relatério contemplando todo o risco de
mercado da instituigdo e dos fundos administrados através do VaR, com 0s seus
respectivos limites. Adicionalmente o relatdrio compreende as exposi¢des e VaR
Marginal dos principais fatores de risco e testes de stress, de forma complementar a
analise do VaR, onde sdo utilizados os cenarios da BM&F. Em relaciio ao risco de liguidez,
semanalmente é gerado relatorio de liquidez dos fundos. As informacdes das carteiras
dos fundos sio obtidas pelo sistema Drive, exportadas em parametras especificos para
controle em planilhas (Excel), com auxilio de macros em VBA. O controle é realizado por
meio de projecdo de fluxo de caixa, onde s3o contabilizadas as obrigacbes previstas por
fundo de investimento, além de realizacdo de stress test, de forma a monitorar as
exigibilidades de passivo dos fundos.

D. A FORMA COMO A EMPRESA GARANTE A INDEPENDENCIA DO TRABALHO EXECUTADO PELO SETOR: A
area de Precificacdo, Risco & Gerencial é diretamente subordinada ao diretor
responsavel, exercendo suas fungbes de forma totalmente independente das areas
operacionais.

8.11. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A ESTRUTURA MANTIDA PARA AS ATIVIDADES DE TESOURARIA, DE
CONTROLE E PROCESSAMENTO DE ATIVOS E DA ESCRITURAGAO DE COTAS, INCLUINDO:
A. QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS:

B. OS SISTEMAS DE INFORMACAQ, AS ROTINAS E 05 PROCEDIMENTOS ENVOLVIDOS: A 4rea de controle
de passivos e escrituracdo é sendo responsavel pela verificacdo e atualizacdo das
informagdes de passivo dos fundos e registro de titularidade das cotas. As principais
funcdes da area de escrituracdo de passivo dos fundos, resumidamente, sao:

e disponibilizagdo de sistema que efetue o registroe a manutencio de titularidade de
ativos e cotas,
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« controle das posicdes individualizadas e histérico das movimentagdes do(s) cotista(s)
‘do(s) fundo(s),

» controle dos eventos,

« apuragdo de tributos do(s) cotista(s) dos fundos, e

» averbagdo de gravames que incidam sobre as cotas, quando aplicavel.

As principais fungdes da drea de processamento sdo as abaixo descritas, em
conformidade com as funcionalidades dos sistemas descrito na resposta 2 acima,
especialmente os sistemas suite MAPS:.

o Recebimento de informagdes relativas as provisdes de despesas dos fundos,

» Processamento do saldo diario de caixa dos fundos,

« Administracdo dos langamentos do caixa relacionados ao pagamento de despesas dos
fundos,

« Recebimento de guantidade de cotas emitidas e resgatadas da escrituragdo de passivo
e do total de cotas dos fundos,

o Apuracdo e disponibilizagao do patriménio liguido dos fundos e valor das cotas dos
fundos,

« Processar informacdes referentes aos eventos de cisdo e incorporacdo dos fundos,

« Emissio de relatérios dos fundos, relativos as posigdes atualizadas de ativos, caixa
cotas,

»A equipe de liquidagdo é responsavel pelo tratamento das instrugdes de movimentagao
recebidas dos gestores efou demais pessoas autorizadas legitimadas por contrato ou
mandato, sempre verificando a origem das instrucdes recebidas. Os processos da area
podemn ser resumidos conforme abaixo:

a) Pré Liguidagao, que envolve:

« Validacdo das informagdes de operacbes recebidas do administrador efou gestor,
contra informacdes recebidas da instituicio intermediaria das operagdes,

o Andlise e verificagio do mandato das pessoas autorizadas,

« Checagem da posicdo fisica em custddia, quando aplicavel,

« Verificacio da disponibilidade de recursos nas contas correntes para liguidacdo, e

¢ Informagao ao administrador efou gestor, efou as contrapartes envolvidas, de
divergéncias gue impegam a liquidagdo das operagdes.

h) efetivagdo da liquidagdo, em tempo habil, em conformidade com as diferentes
camaras e sistemas de liquidacdo e instituicBes intermediarias autorizadas, que envolve:
« Recebimento de valores e entrega de ativos de titularidade dos fundos efou outros
titulares quando aplicavel;
» Pagamento de valores e recebimento de ativos;
» Pagamentos efou recebimentos de operagdes de derivativos, contratos de permutas
de fluxos financeiros —swap € operagles a termo; e

- » Recebimento e repasse, dos eventos de natureza fisica ou financeira, relacionados aos
ativos em custédia.
c) emiss3o de documentos que reflitam os pagamentos abaixo, 05 guais sdo enviados
para a area de processamento a fim de que sejam processados checados nos sistemas
internos:
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— e

* A movimentacdo fisica e financeira, e
s O recolhimento de taxas e impostos, calculados pela area de processamento €
validadas pela contabilidade.

d) pagamento e efetivacdio de débito nas contas correntes dos fundos, relativos as taxas
dos servigos prestados, tais como, mas n3o limitadas, a taxa de movimentacio e registro
dos depositarios e camaras e sistemas de liguidagdo, de acordo com as condicdes
previstas no contrato.

Os sistemas utilizados nas rotinas acima destacadas s30:

MAPS Pegasus :Sistema responsavel pelo controle de ativo, célculo de cotas €
contabilidade dos fundos de investimentos.

MAPS Centaurus: Sistema responsavel pelo controle do passivo e cotistas de fundos.

MAPS Pricing: Sistema responsavel pelo apregamento de ativos.

MAPS Luna: Sistema responsavel pelo cilculo de risco de carteiras dos fundos de
investimentos.

MAPS Conta Corrente: Sistema de Controle de Contas Graficas, responsével pela gestao
de contas gréficas para investidores nao residentes.

MAPS Mercurius : Sistema de mensageria

EROMTIS: Sisterna de controle e custédia de recebiveis.

C. A INDICACAO DE UM RESPONSAVEL PELA AREA E DESCRICAO DE SUA EXPERIENCIA NA ATIVIDADE: 0
Diretor responsavel pelas atividades de tesouraria, de controle e processamento de
ativos e da escrituragdo de cotas & o Sr. Robson Christian Hermarle dos Reis. O 5r.
Robson Reis possui passagem pelos bancos Safra e ftad.

8.12. FORNECER INFORMAGOES SOBRE A AREA RESPONSAVEL PELA DISTRIBUICAO DE COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO,:

N3o se aplica, a Sociedade n3o presta esse Servico.

8.13. FORNECER OUTRAS INFORMACOES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES:
N3o aplicavel.

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA.

9.1. EM RELACAO A CADA SERVICO PRESTADO OU PRODUTO GERIDO, CONFORME DESCRITO NO ITEM 6.1,
INDICAR AS PRINCIPAIS FORMAS DE REMUNERACAO QUE PRATICA: A remuneracao padrio a ser
cobrada pela MAM sera a incidéncia de um percentual anual, incidente sobre ©
patrimdnio liquido do fundo, com um valor minimo mensal para remuneragao, sendo

dividida entre administragdo fiduciaria e gestdo de recursos.
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Adicionalmente, taxas de estruturagdo de operagbes e outros servicos correlatos a
operacio de administracdo.

9.2. INDICAR, EXCLUSIVAMENTE EM TERMOS PERCENTUAIS SOBRE A RECEITA TOTAL AUFERIDA NOS 36
(TRINTA E SEIS} MESES ANTERIORES A DATA BASE DESTE FORMULARIO, A RECEITA PROVENIENTE, DURANTE
O MESMO PERIODO, DOS CLIENTES EM DECORRENCIA DE:

A. TAXAS COM BASES FIXAS: 86%

B. TAXAS DE PERFORMANCE: -0%

C. TAXAS DE INGRESSD: - 0%

D. TAXAS DE SAIDA: - 0%

E. OUTRAS TAXAS: - 14%

9_3. FORNECER OUTRAS INFORMACOES QUE A EMPRESA JULGUE RELEVANTES: Nada a declarar

- 10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS:

10.1. DESCREVER A POLITICA DE SELECAO, CONTRATACAO E SUPERVISAO DE PRESTADORES DE SERVICOS!
A Politica de Contrata¢dio de Prestadores de Servigos tem como objetivo regular o
relacionamento e aprovagdo de novos prestadores de servigos contratados pela MAM,
regendo as condigBes minimas de manutencdo de relacionamento e 0s critérios para
que um prestador de servigo seja aprovado internamente, considerando eventuais
situagbes de risco para a instituicio. Todas as atividades que necessitem de apoio de
terceiros para a devida manutencdo das atividades da MAM, deverdo,
obrigatoriamente, passar por um processo de aprovagdo anteriormente a contratacdo
da prestagdo de servigos.

10.2. DESCREVER COMO OS CUSTOS DE TRANSACAO COM VALORES MOBILIARIOS SAOC MONITORADOS E
MINIMIZADOS: Os intermedidrios com 0s quais a MAM ou 0s Fundos realizem operagdes
deverdo ser avaliados pelas dreas técnicas e s30 submetidas 3 aprovacdo prévia do
Compliance, e, posteriormente, a0s pré-comités com a presenga das areas envolvidas
para avaliagdo e aprova¢io da transacao vis-a-vis, considerando a estrutura interna de
recursos humanos, sistemas e infraestrutura da MAM. Caso aprovado, é submetido a
aprovagdo final do Comité de Produtos com a presenca de toda a diretoria, sendo este
fluxo concluido antes do fechamento dos contratos e realizagdo das operagfes.

10.3. DESCREVER AS REGRAS PARA O TRATAMENTO DE SOFT DOLLAR, TAIS COMO RECEBIMENTC DE
PRESENTES, CURSOS, VIAGENS ETC. £ vedado o oferecimento ou recebimento de presentes

ou beneficios de agentes publicos ou privados, bem como de ou para parentes ou

3
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conjuges destes. O oferecimento de brindes sera realizado, exclusivamente, por meio
de campanha anual de fim de ano, cujos valores e contetdo sdo devidamente aprovados
pela Diretoria. Tais brindes poderdo ser ofertados tanto para terceiros quanto para
agentes publicos, sendo vedado o envio para cbnjuges e parentes destes. O recebimento
de brindes tem o limite de US$ 200,00 (duzentos ddlares americanos) e podem ser
recebidos exclusivamente de terceiros, sendo vedado o recebimento por agentes
publicos. As refeicbes poderdo ser realizadas com terceiros, tais quais fornecedores e
clientes e s6 poder3o ser realizadas com agentes publicos quando houver a presenca de
pelo menos dois associados da MAM. £ expressamente proibido o oferecimento ou

recebimento de valores em espécie, em qualquer valor.

sio considerados beneficios: passagens sreas ou terrestres, hospedagem,
entretenimentos e servicos de qualguer natureza. 530 considerados presentes qualquer
produto com valor superior a uss 200,00.

10.4. DESCREVER OS PLANOS DE CONTINGENCIA, CONTINUIDADE DE NEGACIOS E RECUPERACAO DE
DESASTRES ADOTADOs: O Plano de Continuidade de Negécios ("PCN"} tem como objetivo
estabelecer principios, diretrizes e responsabilidades de governanga, contribuindo para
a recuperagdo rapida, segura e confiavel, para que as atividades criticas de negd6cios
sejam mantidas ativamente em caso de eventual ocorréncia, sob condicdes
operacionais mais préximas da normalidade. O PCN enderega as diversas medidas
destinadas a assegurar, de acordo com diversos cenarios de crise que, 0S Servigos, bem
como outras tarefas operacionais essenciais ou imporiantes sejam mantidos,
estabelecendo uma recuperagao planejada da atividade, limitando assim os potenciais
perdas e riscos associados. O plano abrange quatros cenarios, a saber: Contingéncia de
infraestruturas fisicas: compreende-se por situagdes de catastrofes naturais ou ndo, tais
como inundagdes, incéndios, desabamentos e etc., que impegam O acesso efou
utilizac3o das instala¢bes fisicas da MAM. Contingéncia de pessoal: compreende-se por
cenarios onde os associados-chave estdo ausentes por motivos de greves, doenca,
licengas, entre Qutros. Contingéncia de infraestruturas tecnoldgicas: (servidores em
nuvemn e conectividade): compreende-se  por situacbes de instabilidade,
inacessibilidade, falha ou perda de quaisquer recursos de T, tais como hardware,
software, telecom, rede e seguranca. Contingéncia de servigos externos: compreende-
se por situagdes de nao prestagdo ou falha do servigo fornecido, sendo estes do setor
privado ou publico, a0 qual sdo considerados como criticos/essenciais 3 MAM, tais
como, energia elétrica, servico de internet, sistemnas terceirizados, entre outros Servigos.

10.5. DESCREVER AS POLITICAS, PRATICAS E CONTROLES INTERNOS PARA A GESTAQ DO RISCO DE LIQUIDEZ
DAS CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS:

Em relacdo ao risco de liquidez, semanalmente ¢é gerado relatorio de liquidez dos fundos.
As informacfes das carteiras dos fundos s3o obtidas do sistema Drive, exportadas em
parametros especificos para controle em planilhas (Excel), com auxilio de macros em
VBA. O controle é realizado por meio de projecio de fluxo de caixa, onde sdo
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contabilizadas as obrigagdes previstas por fundo de investimento, além de realizagdo de
stress test, de forma a monitorar as exigibilidades de passivo dos fundos. O stress test &
~ realizado por meio de dois cenarios: o chamado "cenario 1" & realizado com base em
um VaR de liquidez {que estima o maior valor de resgate do fundo com base no histérico)
com 99% de confianga e o "cenario 2" & realizado entre o maior valor entre 0 resgate
histérico do fundo e a concentracio de maior cotista. Caso algum desses cenarios for
maior que o indice de liquidez do fundo, seria um indicativo de problema de liquidez e
sepuiriamos o protocolo que pode ser apreciado na politica de Gestdo de Risco, no qual
se tem a descricdo completa desse processo.

10.6. DESCREVER AS POLITICAS, AS PRATICAS E OS CONTROLES INTERNOS PARA O CUMPRIMENTO DAS
NORMAS ESPECIFICAS DE QUE TRATA O INCISO | DO ART. 30, CASO DECIDA ATUAR NA DISTRIBUICAO DE
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE QUE SEIA ADMINISTRADOR OU GESTOR:

NZo aplicavel

10.7. ENDERECO DA PAGINA DO ADMINISTRADOR NA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES NA QUAL
PODEM SER ENCONTRADOS OS DOCUMENTOS EXIGIDOS PELO ART. 14 peSTA INSTRUCAO:

O site da MAM é www.modalasset.com.br

11. CONTINGENCIAS.

11.1. DESCREVER OS PROCESSQS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU ARBITRAIS, QUE NAO ESTEJAM SOB
SIGILO, EM QUE A EMPRESA FIGURE NO POLO PASSIVO, QUE SEJAM RELEVANTES PARA 05 NEGOCIOS DA
EMPRESA, INDICANDO!

A. PRINCIPAIS FATOS!
Nio aplicavel.

B. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS
N3o aplicavel.

11.2. DESCREVER OS PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU ARBITRAIS, QUE NAO ESTEIAM SOB
$1GILO, EM QUE O DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS
FIGURE NO POLO PASSIVO E QUE AFETEM SUA REPUTACAO PROFISSIONAL, INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS:

NAO APLICAVEL.

B. B. VALORES, BENSOU DIREITOS ENVOLVIDOS!
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N3o aplicdvel.

11.3. DESCREVER OUTRAS CONTINGENCIAS RELEVANTES NAO ABRANGIDAS PELOS ITENS ANTERIORES.
N3o aplicavel.

11.4. DESCREVER CONDENACOES JUDICIAIS, ADMINISTRATIVAS OU ARBITRAIS, TRANSITADAS EM
JULGADO, PROLATADAS NOS ULTIMOS 5 {CINCO) ANOS EM PROCESSOS QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, EM
QUE A EMPRESA TENHA FIGURADQ NO POLO PASSIVO, INDICANDO:

A. PRINCIPAIS FATOS: N30 aplicavel.

B. B.VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS! N3o aplicavel.

11.5. DESCREVER CONDENAGOES IUDICIAIS, ADMINISTRATIVAS OU ARBITRAIS, TRANSITADAS EM
JULGADO, PROLATADAS NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS EM PROCESSOS QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, EM
QUE O DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS TENHA
FIGURADO NO POLO PASSIVO E TENHA AFETADO SEUS NEGGCIOS OU SUA REPUTACAC PROFISSIONAL,
INDICANDO!

A. PRINCIPAIS FATOS:
N3o aplicavel.

C. VALORES, BENS OU DIREITOS ENVOLVIDOS:
N3o aplicavel.

12 DECLARACOES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO,
INFORMANDO SOBRE:

Declaro gue para fins de-atendimento 3 Resolugio CVM 21, que:

a) em relagdo aos gltimos 5 (cinco) anos, ndo sofri acusacdbes ou punicdes em
decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do
Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar — PREVIC, ndo me encontrando inabilitado ou suspenso
para o exercicio de cargo em instituigdes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pelos citados 6rgaos;

h) ndo fui condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relagbes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
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temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitagdo;

c) n3o estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
. judicial e Administrativa;

d) ndo estou incluido no cadastro de servicos de protegdo ao crédito;

e) ndo estou incluido em relacio de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado; e

f) ndo tenho contra mim titulos levados a protesto.

Victor Felipe Accetti Ueta
Diretor de Gestio de Recursos

Marj ayde JIr.
Diretor Responsavel pelas Regras, Procedimentos e Controles internos
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